
в
г. Тюмень ул. Республики д.2 
Инд. 625003
Приемная: 7(3452) 79-19-20 
Дежурная часть: 7(3452) 79-19-10



С О Ц И А ЛЬ Н Ы Е ГАРАНТИИ  
И Л Ь ГО ТЫ  БАРСА

ДЕНЕЖНОЕДОВОЛЬСТВИЕ
за 3 суток пребывания на тренировочных
занятиях:
оф ицер-до 10 тыс. руб.; 
сержанты, солдаты -  до 5 тыс. руб. 
за 30 суток пребывания на военных 
сборах:
оф ицер- от 30 до 75 тыс. рублей; 
сержанты, солдаты -  от 10 до 25тыс. 
руб. {в зависимости от региона)

I

□МЕДИЦИНСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ
ежегодное бесплатное обследование, 
лечение, обеспечение лекарствами

у /  ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ
бесплатное трехразовое питание 
по месту военной службы

ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ 
СТРАХОВАНИЕ
жизни и здоровья за счет средств 
федерального бюджета

ВЕЩЕВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
бесплатное обеспечение 

Q  обмундированием на весь период 
службы в резерве

ПРОЕЗД РАЗЛИЧНЫМИ ВИДАМИ 
ТРАНСПОРТА
бесплатный проезд к месту проведения 
военных сборов и обратно

С О Ц И А ЛЬ Н Ы Е ГАРАНТИИ  
И Л Ь ГО ТЫ  БАРСА

ЖИЛИЩНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
денежная компенсация за наймжилых 
помещений в ходе тренировочных 
занятий и военных сборов

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ, 
ГАРАНТИИ И КОМПЕНСАЦИИ
при выполнении задач в условиях 
чрезвычайного положения 
и при вооруженных конфликтах
сохраняется рабочее место, заработная 
плата
предгриятию компенсируется 
финансовые затраты, центрам занятости 
населения-выплаты по пособиям по 
безработице

ПЯТЬ Ш АГОВ К ПОСТУПЛЕНИЮ  
НА СЛУЖ БУ В РЕЗЕРВЕ

1. Обратиться в военный комиссариат 
по месту жительства (регистрации)
и подать заявление о приеме на 
службу в резерве
2. Выполнить тесты на 
профессиональную пригодность
3. Пройти медицинскую комиссию

СЛУЖ БА В РЕЗЕРВ Е

Срок ко нтр акта-3 года 
Служба в резерве: 
в мирное время: военные сборы 
(тренировочные занятия); 
в военное время: решение задач по 
грямому предназначению

ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ ПО 
ВОЕННО^УЧЕТНЬМСП1:ЩИАЛЬНО^'"11^:|̂ 1

Теоретический курс занятий 
Занятая на тренажерах 

Курс практического вснденля на технике 
Курс экстремального вооедения 

Выполнение практических стрельб 
из стренгового оружия 

Участие в военных парадах

БОЛЕЕ ПОДРОБНО 
с информацией можно 

ознакомиться по телефону 8(3452}-79-1!МК» -  
Пункт отбора на военную службу по контракту г.

4L идатъ нормативы по сризтескои 
подготовке
5., Получить в военном комиссариате
предписание, прибыть в воинскую
часть и заключить контракт



ТРЕБО В АН ИЯ К КАН ДИДАТА М

Q )  По возрасту: прапорщики, сержанггы, 
солдаты—до 42 лет; 
младшие офицеры -  до 52 лет; 
старшие офицеры-до 57 лет

(О )  По здоровью:
быть годным к военной службе 
(категория А) или годным к военной 
службе с незначительными 
ограничениями (категория Б)

р )  По результатам
^  профессионального

психологического отбора: 
получить первую, вторую или третью 
категорию пригодности для 
конкретной выбранной 
специальности

^  По образованию:
не ниже основного общего (9 классов)

ГРАЖ ДАНИН НЕ М О Ж ЕТ  
С ЧИТА ТЬСЯ КА Н ДИ Д А ТО М , ЕСЛИ:

!  ̂ подвергался административному 
наказанию за потребление 
наркотических 
или пс ихотропн ых ве ществ

в отношении него вынесен 
обвинительный приговор и назначено 
наказание, ведется дознание либо 
предварительное следствие 
или уголовное дело переда но в суд

Д О К У М Е Н ТЫ  Д Л Я  П О С ТУПЛЕН ИЯ  
на военную  служ бу в резерве

1. Фотография анфас размером 9x12 см 
(на обороте фотографии чернилами 
указывается фамилия, имя, отчество и дата 
фотографирования)

2. Автобиография в двух экземплярах 
(первый экземпляр- собственноручно)

3. Анкета (форму можно получить в военном 
комиссариате или на сайте www.reserv.mil.ai)

4. Копии документов об образовании

5. Копия трудовой книжки (при наличии)

6. Служебная характеристика с последнего 
места работы (учебы, службы)

8. Копия свидетельства о рождении

9. Копия военногобилета

10. Копия паспорта

11. Копии свидетельств о браке и рождении 
детей (при наличии)

БОЛЕЕ ПОДРОБНО 
с информацией можно 
ознакомишься на сайте 
http^/www. reservjn il лл

АРМИЯ РОССИИ'Л

КОМАНДА ВЕЖЛИВЫХ ЛЮДЕЙ

wm/.reserv.mil.ru
НАСТОЯЩИЕ ПАТРИОТЫ

http://www.reserv.mil.ai


Хочешь стать частью большой команды вежливых 
людей?

Военный комиссариат Тюменской области 
приглашает активных амбициозных людей из числа 
граждан, пребывающих в запасе, для включения в 
мобилизационный людской резерв с сохранением 
постоянного места работы и заработной платы.

Заключившим контракт гарантируются достойное 
финансовое стимулирование, упрощенное поступление 
ВВУЗы Министерства обороны Российской Федерации, 
карьерный рост, получение навыков вождения боевой и 
специальной техники, обучение и совершенствование 
навыков стрельбы из всех видов стрелкового оружия и 
вооружения боевых машин, квалифицированное 
медицинское обеспечение и многое другое.

Подробности можно узнать по телефону: 
8(3452)791905 военный комиссариат Тюменской 
области.



Военный комиссариат Тюменской области проводит отбор граждан, 
пребывающих в запасе, для заключения контракта о пребывание в 
мобилизационном людском резерве.

Мобилизационный людской резерв (Б.А.Р.С. -  боевой армейский резерв 
специальный):

- это часть граждан, пребывающих в запасе, которые содержатся в 
наиболее подготовленном мобилизационном состоянии -  участие в
дополнительных занятиях в системе командирской и боевой (тактическая, 
огневая, вождение) подготовки (курсов переподготовки).

Контракт о пребывании в резерве может быть заключен с гражданином 
Российской Федерации ранее проходившим военную службу и имеющим 
воинское звание: солдата, сержанта, прапорщика - до 42 лет; мл.лейтенант, 
лейтенанта, ст. лейтенанта, капитана, капитан-лейтенанта - до 47 лет; майора, 
капитана 3 ранга, подполковника, капитана 2 ранга - до 52 лет; полковника, 
капитана 1 ранга - до 57 лет; имеющих категорию годности А или Б.

Пребывание граждан в резерве предусматривает предназначение на 
воинскую должность, присвоение воинского звания, аттестацию и
квалификационный экзамен, а также участие в мероприятиях оперативной, 
мобилизационной и боевой подготовки в ходе военных сборов. Резервисты 
привлекаются к мероприятиям оперативной, мобилизационной и боевой 
подготовки в ходе военных сборов по планам подготовки соединений и воинских 
частей.

При заключении контракта о пребывании в людском мобилизационном 
резерве и всем, кто находится в мобилизационном резерве, регулярно и 
стабильно выплачивается денежное довольствие. Работодатели содействуют 
резервистам и предоставляют возможность участвовать во всех мероприятиях 
мобилизационного резерва. МО РФ выплачивает компенсация работодателю за 
время отсутствия работника - за время участия в тренировочных занятиях и на 
учебных сборах.

Первый контракт о пребывании в мобилизационном резерве заключается 
сроком на три года. Новый контракт о пребывании в мобилизационном резерве 
может заключаться на три года, пять лет, либо на меньший срок - до наступления 
предельного возраста пребывания в запасе. В контракте закрепляется 
добровольное поступление гражданина в резерв, а также срок и условия его 
пребывания в резерве.

Граждане, заключившие контракт получают денежные выплаты, которые 
состоят из ежемесячных выплат, связанных с прохождением военных сборов, а 
так же обеспечиваются всесезонным комплектом полевого обмундирования -  по 
соответствующим нормам снабжения.

Кроме того, резервистам за время пребывания на военных сборах по месту 
их постоянной работы выплачивается средний заработок.

Резервисты призванные на военные сборы, обеспечиваются горячим 
трёхразовым питанием по нормам общевойскового пайка.

Тел. для справок: 8(3452)791905 военный комиссариат Тюменской области.


